
 

รายงานผลการก ากับติดตาม 
การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน  
ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
รอบ ๑๒ เดือน (๑ เมษายน ๒๕๖๖ – ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖6) 

 

 
 

 

 

 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก 

จังหวัดพิจิตร  
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ค าน า 

ตามท่ี ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก  จังหวัดพิจิตร ได้จัดท า
แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 เพื่อสร้างความตระหนักเปลี่ยนทัศนคติในเรื่องความเคยชินต่อการกระท า ท่ีไม่
ถูกต้องท่ีส่งผลต่อการทุจริต ในภาครัฐ ลดโอกาสและเหตุปัจจัยท่ีเอื้อต่อการทุจริต คือ การ
บริหารราชการอย่างมีธรรมาภิบาล การบริหารจัดการท่ีดี มีความโปร่งใสตรวจสอบได้ นั้น 

บัดนี้ ได้ด าเนินการตามแผนงานดังกล่าวเสร็จสิ้นแล้ว ขอขอบพระคุณ
สาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก และผู้มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนงานโครงการทุกท่าน มา ณ 
โอกาสนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     กลุ่มกฎหมาย ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก  

สิงหาคม พ.ศ. 2566 
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สารบัญ 

 
       หน้า  

 

1. ค าน า          2 

2. สารบัญ          3 

3. รายงานผลแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต    4 
และประพฤติมิชอบ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

4. แผนงานล าดับที่ 1                                5-๑๘ 
    โครงการเสริมสร้างบุคลากรภาครัฐเพื่อป้องกันการทุจริต 
   ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร    

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

5. แผนงานล าดับที่ 2         1๙-๒๐ 
    ประกาศเจตนารมณ์และความมุ่งมั่นในการป้องกัน       
    และต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

6. แผนงานล าดับท่ี 3  2๑
 กิจกรรมวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (จังหวัดพิจิตร)       
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 วันท่ี 9 ธันวาคม 2565  

7. แผนงานล าดับท่ี 4        2๒ 
กิจกรรมชมรม STRONG สสจ.พิจิตร             
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โครงการเสริมสร้างบุคลากรภาครัฐ เพื่อป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
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ผลการด าเนินงาน โครงการเสริมสร้างบุคลากรภาครัฐเพ่ือป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที ่ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก จังหวัดพิจิตร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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ภาพการด าเนินงาน โครงการเสริมสร้างบุคลากรภาครัฐเพ่ือป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก  จังหวัดพิจิตร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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ประกาศเจตนารมณ์และความมุ่งมั่นในการป้องกัน และต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก เป็นผู้ด าเนินการกล่าวน าหัวหน้ากลุ่มงาน ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  เจ้าหน้าท่ีในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนากและ 
อสม. จ านวน ๒๐ คน เมื่อวันท่ี ๒๐ มีนาคม 256๖ ณ อาคารเอนกประสงค์ โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลวังกรด อ าเภอบางมูลนาก  จังหวัดพิจิตร 
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กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านคอร์รัปชัน (อ าเภอบางมูลนาก) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 วันที่ ๒๐ มีนาคม 256๖ ณ ณ อาคารเอนกประสงค์ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลวังกรด  อ าเภอบางมูลนาก  จังหวัดพิจิตร 

วันท่ี ๒๐ มีนาคม 256๖ ณ อาคารเอนกประสงค์ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลวัง
กรด อ าเภอบางมูลนาก  จังหวัดพิจิตร   โดย สาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก หัวหน้ ากลุ่มงาน 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  เจ้าหน้าท่ีในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
บางมูลนาก และ อสม. เข้าร่วมกิจกรรม 
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กิจกรรมประชมุชมรม STRONG ของเจ้าหน้าที่ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ เมื่อวันที่ ๓ มีนาคม 256๖ และ ๔ มกราคม ๒๕๖๖ ณ ห้อง

ประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก จ านวน ๑๕ คน 
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แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร ื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2566 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบร ิหารส่วนภูมิภาค ส าน ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

 
แบบฟอร ์มการขอเผยแพร่ข ้อม ูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส าน ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน  :  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก 
วัน/เดือน/ป ี   :  ๓  กันยายน  ๒5๖6   

หัวข ้อ : MOIT ๑๖ ข้อ รายงานผลการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปราม 

การทุจริต และประพฤติมิชอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รอบ ๑๒ เดือน  

(๑ เมษายน ๒๕๖๖ – ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖6) ผ่านเว็บไซต์ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก 
(http://www.bdho.go.th/) รายละเอียดขอ้ม ูล  

 (โดยสรุปหรอืเอกสารแนบ) 
 
   Link ภายนอก   : ไม ่มี 

หมายเหต ุ  :  - 

ผู้รับผิดชอบการให้ขอมููลููููููููููููููููููููููููููููููู ผูอนุมัติรับรอง 

                                                              
             (นางสาวนภัสสรณ์  พุ่มพิศ)                                (นางสาวกษมา  สุนทรสุริยวงศ์) 
 ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                 ต าแหนง  สาธารณสุขอ าเภอบางมูลนาก 
   วันที่ ๓  เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖                        วันที ่ ๓  เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

            
(นางสาวธันยชนก  เสือโต) 

                                             นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                                         
                                             วันที ่ ๓  เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
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